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LEI MUNICIPAL N° 1.048/2013, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispée sobre a reestruturagdo do plano de
classificagdo de cargos e fungbes, estabelece o plano
de pagamento e da outras providéncias.

ALMIR JOSE BAGEGA, Prefeito Municipal de Derrubadas, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuigbes que lhe confere a Lei Orgénica do

municipio, FACO SABER, que a Camara de Vereadores aprovou € eu sanciono e
o promulgo a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A estrutura e classificagéo dos cargos e fun¢des do Poder Executivo Municipal

de Derrubadas e o plano de pagamento dos seus servidores passam a ser regidos por
esta lei.

Art. 2° - O Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais pertencentes a
Administracéo Publica Direta é o Estatuto estabelecido em Lei.

Art. 3° - A organizagédo do Quadro de Pessoal do Municipio, com base no Sistema de
Classificagéo de Cargos e fungdes, fica assim constituida:

"I — Quadro Permanente de Cargos.
Il - Quadro de Cargos em Comisséo e Fungdes Gratificadas.
1l = Quadro de pessoal temporario.

§ 1° - O Quadro Permanente de Cargos é constituido por cargos de provimento efetivo,
através de concurso publico.

§ 2° - O Quadro de Cargos em Comiss&o e Fungdes Gratificadas & integrado por todos
os cargos de provimento em comissao e fungdes gratificadas criados em Lei.

§ 3° - O Quadro de Pessoal Temporario sera provido através de contratagao ce
pessoal por tempo determinado, por meio de lei Municipal, para executar semgos de
relevante importancia e de interesse publico, atendendo o que preceitua o artlgo 37,
inciso IX da Constituicéo Federal. [/

B A rc,bf ';B; 3

JERRUBADAS i SAUTO PARA 0 FUTUROS , i i ARE
| & ¥y 5 ‘-I-."

‘wm ASFE] mg&nommcns

'F" !’ma\



ESTADO DO RIO GRANDE DO SU

L
PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS

CNPJ - 94.442.282/0001-20

AV. PELOTAS, 595 - DERRUBADAS - RS - CEP 98.528-000
FONES: (55) 3616-3058 / 3071 - FAX: (55) 3551-1854
Home page: www.derrubadas-rs.com.br

e-mail: prefeitura@derrubadas-rs.com.br

a ERRAYDGISALTONVUCUMA

§ 4° - Os servidores providos nos cargos e fungdes dos quadros definidos neste artigo
sujeitam-se ao Regime Juridico Estatutario, estabelecido em Lei Municipal.

- Art. 4° - Para os efeitos desta Lei sdo adotadas as seguintes definigdes:

' | — Quadro: conjunto de cargos e fungdes identificadas pela natureza de seu
provimento.

- Il - Cargo: é o criado em lei, em nimero certo, com denominagao propria e vencimento

—~~ especifico, remunerado pelos cofres municipais, ao qual corresponde um conjunto de

- atribuigdes e responsabilidades cometidas ao servidor publico.

™ Il — Padréo: é a identificagdo numérica do valor do vencimento ou gratificagao do cargo

& ou fungéo.

= Art. 5° - A Lei que criar cargos sera sempre precedida da nomeagao de seus

_ ocupantes, se em carater efetivo ou em comissdo, bem como estabelecera, para seu

= provimento, os requisitos minimos de escolaridade e aptidao profissional.

Art. 6° - Considera-se Fungao Gratificada, para efeitos desta Lei, a que corresponder
atribuicao de diregéo, chefia ou assessoramento.

_ . TiTULO I

~ , DO QUADRO PERMANENTE DE CARGOS

Na CAPITULO |

2 DO SISTEMA DE CLASSIFICAGAO DE CARGOS

: Art. 7° - A organizagdo do Quadro Permanente de Cargos, vincula-se aos fins do
= Municipio, estruturando-se em servigos, destinados ao atendimento das funcgdes

essenciais € gerais, necessarios a execugao daqueles fins.

- Art. 8° - A sistematica do Quadro Permanente de Cargos se processa em decorréncia
- de trés niveis, fixados segundo os graus de dificuldades e complexidades dos servigos
- do municipio, a saber:

| — Nivel Principal; Fungdes técnicas, cujo exercicio exige escolaridade correspondente
ao Ensino Meédio ou Ensino Superior; fungdes administrativas de | grande

responsabilidade, com exigéncia de escolaridade correspondente ao Ensino Médio ou
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Ensino Superior completo, suplementando, quando for o caso, por especializagao ou
treinamento.

-~ Il — Nivel Médio: Fungdes administrativas ou técnicas de certa complexidade, cujo
~ exercicio exige escolaridade correspondente ao Ensino Médio completo,
- suplementado, quando for o caso, por especializagdo ou treinamento.
- lll — Nivel Simples: Trabalho, geralmente de rotina, de pouca complexidade. Nos
a . servigos administrativos de apoio em geral, exigéncia de escolaridade correspondente
ol ao Ensino Fundamental Completo. Nos servicos auxiliares e de obras em geral,
~ exigéncias de escolaridade correspondente ao Ensino Fundamental incompleto.
. Art. 9° - Toda e qualquer proposta de criagcéo de cargos tera que ser acompanhada das
_ respectivas atribuicées atinentes ao mesmo.
- | | ' CAPITULO Il
_ DA ESTRUTURA DO QUADRO PERMANENTE DE CARGOS
& Art. 10 - O Quadro de Cargos de Natureza Permanente fica composto de acordo com o
-~ quadro discriminativo a seguir:
. ‘ N° de Denominagéo do 2 i
Nivel Cargos Cargo Padrao Carga Horaria
_ Principal 01 Agent: g8 BobIsos 10 40 horas semanais
~ umanos
- Principal 02 Assistente Social 12 40 horas semanais
- Principal 02 Cirurgidao Dentista 12 40 horas semanais
- Principal 01 Contador 10 40 horas semanais
-~ Principal 01 Oficial de Controle 11 40 horas semanais
: Interno
~ Principal 02 Enfermeira 12 40 horas semanais
- Principal 01 Engenheiro Civil 12 40 horas semanais
. Principal 02 Médico 16 20 horas semanais
_ Principal 01 Médico Veterinario 12 40 horas semanais
Principal 02 Nutricionista 12 40 horas semanais
P Médio 03 Agente Administrativo 08 40 horas semanais
-~ m— Agente Administrativo e | |
_ Méedio 10 AiislisF 06 40 horas semanais |
-~ Médio 06 Agente de Saude 04 40 horas semanais | |
_ Médio 01 Fiscal Tributario 08 40 horas semanais '!| b a
{ Médio 01 Fiscal Sanitario 08 40 horas semanais :."__'.f.”ilf ALY

o
"h‘ r o k -e-? qK‘\

'VISITASD QI.FA KTAS-FEIR“ L DbMINF OS

oy

ERRUBADAS UMSALTOPARN O‘FUTURO 1 “_,, A



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS

CNPJ - 94.442.282/0001-20

AV. PELOTAS, 595 - DERRUBADAS - RS - CEP 98.528-000
FONES: (55) 3616-3058 / 3071 - FAX: (55) 3551-1854
Home page: www.derrubadas-rs.com.br

e-mail: prefeitura@derrubadas-rs.com.br

- TERRA PO ST YUSURYA

Conforr'ne_ Plano
™S Médio 60 Professor deM(;z';zgﬁodo 20 horas semanais
N Publico Municipal | -
~ Medio 03 Técnico Agricola 09 40 horas semanais
-~ : Técnico em .
A Meédio 03 Enfermagem 05 40 horas semanais
Médio 01 Tesoureiro 08 40 horas semanais
& Simples 01 Mecanico 07 40 horas semanais
~ Simples 12 Motorista 06 40 horas semanais
~ N i Operador de y
_ Simples 12 Magquinas 07 40 horas semanais
. Simples 20 Servicos Gerais 01 40 horas semanais
: Servigos Gerais de .
5 Simples 10 Bl 01 40 horas semanais
~ Simples 02 Vigia 02 40 horas semanais
- CAPITULO Il
- DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS
-~ Art. 11 — Entende-se por especificagdes dos cargos, a discriminagéo dos deveres e
-~ responsabilidades, indicaga@o do servigo, o nimero de vagas, o padrédo, a sintese dos
~ deveres, exemplos de atribuigbes, condi¢cdes de trabalho, carga horaria e requisitos
P para provimento.
@& Art. 12 — Fazem parte integrante desta Lei, como anexo |, as especificagées do Quadro
& Permanente de Cargos, as quais, s6 poderéo ser alteradas por Lei.
2 TiTULO 1Nl
~ DO QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
i Art. 13 — O Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas, do I?odler
- Executivo de Derrubadas, destinados ao atendimento de encargos de direcao, ch fia e
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N° de T ” Forma de

-~ cargos Denominagéo do cargo Padrao provimento
2 08 Assessor Especial de Secretario 05 CCIFG
-~ 01 Supervisor de Controle Interno 11 CC/IFG
~ 01 Chefe de Gabinete 09 CCIFG
_ 05 Chefe de Setor 06 CC/FG
_ 05 Diretor de Departamento 09 CCIFG

08 Secretario Subsidio CCIFG
_ Art. 14 — O exercicio de Funcdo Gratificada é privativo a servidor publico municipal
= detentor de cargo de provimento efetivo.
& Art. 15 - Aos servidores do quadro efetivo do municipio, sem prejuizo de seus
a vencimentos, designados para fungéo de confianga para atender encargos de Diregéo,
~ Chefia ou Assessoramento, & assegurado o direito a percepgdo de Fungdo Gratificada
- — FG, equivalente a 50% (cinglienta por cento) do valor do vencimento basico do cargo
- efetivo ocupado.
& Art. 16 — As atribuigées dos cargos em Comissé@o e Fungdes Gratificadas s&o fixadas
a no Anexo Il desta Lei.
-~ Art. 17 - Os Cargos em Comissdo serdo de dedicacdo exclusiva, sendo vedada a
-~ acumulacao.
N Art. 18 - Os Cargos em Comisséo e as Fungdes Gratificadas s&o de livre nomeagéo e
~ exoneragao, por ato do Prefeito Municipal, respeitados os requisitos legais exigidos
& para ingresso no servigo publico e as condigdes especificas previstas para o exercicio
~ do cargo ou fungéo a ser provida.
~ TITULO IV
- DO RECRUTAMENTO E DA SELEGAO

Art. 19 - O recrutamento e selegéo de pessoal para os cargos de provimento efetivo se
dara mediante Concurso Publico de provas ou de provas e titulos e proceder—)se—é
sempre que for necessario o preenchimento de cargos criados por Lei.
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Art. 20 - O servidor investido em cargo publico serd nomeado para exercer suas
funcbes no &mbito municipal, podendo ser designado para qualquer unidade
administrativa do Municipio de Derrubadas, a critério da administragao.

. Art. 21 - Os atuais servidores efetivos do Poder Executivo Municipal serzo lotados, nos
i cargos criados pelo artigo 10 desta Lei, na Categoria Funcional de mesma
. denominagéo do cargo efetivo no qual encontra-se provido.

Pl TiTULO V

- DO PLANO DE PAGAMENTO

Art. 22 — A tabela de vencimentos basicos para o Quadro Permanente de Cargos fica
constituida dos seguintes padrGes e respectivos valores de Fungdes Gratificadas:

. PADRAO VENCIMENTO BASICO FUNCAO GRATIFICADA
01 R$ 663,20 R$ 331,60

& 02 R$ 698,19 R$ 349,10
~ 03 R$ 780,30 R$ 390,15
~. 04 R$ 920,29 R$ 460,15
-~ 05 R$ 1.060,10 R$ 530,05
o~ 06 R$ 1.199,76 R$ 599,88
_ 07 R$ 1.340,03 R$ 670,02

- 08 R$ 1.479,92 R$ 739,96
N~ 09 R$ 1.619,93 R$ 809,97
~ 10 R$ 2.179,81 R$ 1.089,91
-~ 11 R$ 2.890,00 R$ 1.445,00
- 12 R$ 3.480,00 R$ 1.740,00
_ 15 R$ 6.276,65 R$ 3.138,33
- § 1° - A remuneragédo dos servidores com carga horaria de 40 horas semanais, sera
-~ complementada sempre que o valor auferido for inferior ao minimo fixado em Lei
~ Federal.

§ 2° - Excluem-se, para fins de calculo dos vencimentos, as vantagens, gratificagbes e
adicionais concebidos aos servidores publicos e que integram a remuneragéo. | |

- § 3° - Os servidores a que se refere esta Lei, quando nomeados, para jornaid de
= trabalho inferior a carga horaria prevista para o respectwo cargo, receerao

( fx ;
- vencimentos proporcionais as horas trabalhadas. Laiiafet ( %
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Art. 23 - E fixada a seguinte tabela de vencimentos para os Cargos em Comissao:

~ PADRAO VENCIMENTO
-~ CC 05 R$ 1.060,10
- CC 06 R$ 1.199,76
_ CC 09 R$ 1.619,93

' CC 10 R$ 2.179,81
2 CC 11 R$ 2.890,00

Art. 24 - Os valores dos vencimentos e gratificagdes fixados nesta lei serdo sempre

- revisados através da aplicagéo de indice Unico aplicado aos servidores publicos
-~ municipais.

_ : TiTULO VI

P DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS E DOS

- CARGOS EM EXTINGAO

~ Art. 25 - O Poder Executivo Municipal promovera treinamento, interno e externo, para
- seus servidores, sempre que se verificar a necessidade de atualizagdo e capacitagao
g para o desempenho de suas fungdes, visando o aperfeicoamento de seus servidores,
- no sentido de melhor prepara-los para as fungdes que lhe sao afetas.

o~ Paragrafo unico: Para o atendimento do caput do presente artigo, seréo aproveitados,

preferencialmente, os cursos, encontros e seminarios proporcionados por 6rgaos
estaduais e federais.

. Art. 26 - Os cargos de provimento efetivo dispostos no quadro abaixo, com carga
o horaria de 20 (vinte horas) semanais e padrao de vencimento 10 (dez), constituir-se-ao
em quadro especial em extingdo:

P Nivel N° de Cargos Denorglar:;gao do Padrao Carga Horaria
Principal 02 Assistente Social 10 20 horas semanais
=) Principal 02 Cirurgido Dentista 10 20 horas semanais,
- Principal 02 Enfermeira 10 20 horas semanais
- Principal - 01 Médico Veterinario 10 20 horas semanais
Principal 02 Nutricionista 10 20 horas semapais
& Simples 06 Servente 02 40 horas semanais
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Art. 27 — Os cargos dispostos no artigo anterior extinguir-se-d40 na ocorréncia de
vacancia e de acordo com disposicao estatutaria.

}

)

)

) ) )

=t

)

)

4 Art. 28 — As atribuices dos cargos considerados em quadro espemal em extingédo sdo
= fixadas no Anexo IIl desta Lei.

Art. 29 — As despesas advindas com a execucéo desta Lei correrdo por contas das
dotages orgamentdrias proprias, despesas com pessoal.

—~~ Art. 30 — Revogam-se as disposi¢ées em contrario, em especial as Leis Municipais n°s
. 010/1993, 050/1993, 070/1994, 336/2000, 406/2001, 768/2008, 888/2010 e 1.025/2013,

Art. 31 - Esta Lei entra em vigor na data dé sua publicagao.

. Gabinete do Prefeito Mummpal de Derrub;a | s!FiSX ags 17 de dezembro de 2013.
CAAM AN/

i /l-‘ﬂm f Joseé gagega

~ Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Adp 17 de dezembpro de 2013.
~. NS>

= ejio Lampert

Agente de Recursos Humanos.

)
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ANEXO |
£ CARGO: AGENTE DE RECURSOS HUMANOS
~ NIVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 10

SINTESE DOS DEVERES: Cuidar dos assuntos relativos ao Setor de Pessoal, elaborar

- anteprojetos de Lei e de regulamentos indispensaveis a execugdo das normas que
— dispbe sobre a fungdo publica, acompanhar a evolugéo e o desempenho do Quadro de
_ Pessoal.

~ EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Cuidar dos assuntos relacionados com servigos do
-~ 6rgéo executivo, elaborar anteprojetos de lei e de lancamentos indispensaveis a
- execugcdo de normas legais, que dispde sobre fungdo publica, a criagdo, a
_ classificagé@o, e/ou provimento de cargos, estudar e propor sistemas de classificagéo e

de retribuigéo financeira e administrar-lhes a aplicagao. Preparar os expedientes sobre
a admissdo, ingresso e exoneragido e dispensa de funcionarios. Processar e emitir

~ parecer sobre concessdo de quaisquer vantagens deferidas em Lei e promover o
-~ respectivo registro e publicagdo. Promover medidas relativas ao processo e apuracéo
- do merecimento dos servidores para efeito de promog&o e acesso. Estudar e promover

a aplicagéo dos principios de administragéo pessoal e, ainda, os referentes ao bem
estar social dos servidores. Autorizar exames médicos para os fins indicados, na

~ legislagdo de pessoal. Organizar e escala de férias. Confeccionar as folhas de

- - pagamento dos servidores da Prefeitura. Promover o controle da freqiiéncia do pessoal

- para efeito de pagamento e de tempo de servigo. Executar outros servigos inerentes as
p—

setor e/ou determinados pelo superior hierarquico.

@, CONDICOES DE TRABALHO:
-~ a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
- b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a freqiéncia a cursos de

especializagdo.

. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
-~ a) Escolaridade: Nivel Superior
- b) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do Concurso Publico.

" PARA YFUTURO) @&
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ANEXO |

CARGO: CONTADOR
NIVEL: PRINCIPAL
PADRAO: 10

SINTESE DOS DEVERES: Estudar, fiscalizar, orientar e supervisionar as atividades
fazendarias que envolvam matéria financeira e econémica de natureza complexa.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: executar atividades que envolvem a supervisao; organizagao
e execucao de servigos de contabilidade publica geral; consolidar os balancetes da Prefeitura
Municipal integrando valores ao sistema de contabilidade atendendo a legislagdo; conferir os
langamentos em relatérios ou no sistema; conferir as notas de empenho emitidas verificando se
estdo em acordo com o plano de contas; controlar e informar as dotagdes orcamentérias as
areas da administragdo municipal; realizar balancetes mensais para acompanhar a situagéo da
Prefeitura Municipal em obediéncia ao tribunal de Contas; prestacdes de contas quanto a
variagdo das receitas e despesas e outros de exigéncia legal e fiscal do Tribunal de Contas:
elaborar o orgamento anual a partir das receitas e despesas realizadas no exercicio e as
previsdes de crescimento ou redugéo, bem como as despesas que poderdo ser autorizadas
para o préximo exercicio e obras a serem realizadas e bens a serem adquiridos; emitir
relatorios para o FUNDEF, Tribunal de Contas e outros 6rgdos estaduais e federais para
controlar e cumprir leis; atuar na coordenagao, execugido e acompanhamento de PPA, LDO e
LOA; supervisdo dos investimentos publicos, bem como o controle dos investimentos e da
capacidade de endividamento; planejar, acompanhar e avaliar agdes e processos relacionados

- ao orgamento, de forma a garantir o desempenho das atividades do Municipio; propor ajustes

orcamentarios quando necessario; executar outras atividades correlatas aos assuntos.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b) Outras: O exercicio do cargo podera exigir a freqiiéncia a cursos de especializagio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel superior, com habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de
Contador.

b) Outros: conforme as instrugdes reguladoras do Concurso Publico

- e
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ANEXO |

_—
-

_ CARGO: OFICIAL DE CONTROLE INTERNO
NIVEL: PRINCIPAL
PADRAO: 11

_em SINTESE DOS DEVERES: Realizar auditorias internas nas secretarias e elaborar
relatérios ao Tribunal de Contas do Estado.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: promover auditorias internas periédicas levantando os

- desvios, falhas e irregularidades e recomendando as medidas corretivas aplicaveis;
- revisar a adequagdo da estrutura organizacional administrativa do Municipio ao
_ cumprimento dos objetivos e metas da municipalidade; propor ao Chefe do Executivo

Municipal as reformas estruturais necessarias ao melhor funcionamento do Sistema de
Controle Interno do Municipio, analisar a legalidade dos atos dos administradores

-~ municipais; acompanhar a execugdo orgamentaria financeira; analisar e emitir parecer
-~ sobre as prestagdes de contas de adiantamento; analisar e emitir parecer sobre atos
- administrativos, como editais, minuta de contratos, termos aditivos ao contrato,

reconhecimento de divida; analisar a legalidade e instrugéo processual das despensas
e inexigibilidade das licitagdes; acompanhar a execugdo das metas e programas do
Governo Municipal e auxiliar o Tribunal de Contas do Estado nas informagdes que,
-~ porventura, venha a ser solicitada pelo controle externo.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
- b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a frequéncia a cursos de
~ especializacao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel superior;
~ b) Habilitag&o Profissional: Conforme instrugées reguladoras do Concurso Publico
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ANEXO |
= CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
NIVEL: MEDIO
& PADRAO: 05
- SINTESE DOS DEVERES: exercer atividades envolvendo orientagdo e
o acompanhamento do trabalho de enfermagem, auxiliar e participar no planejamento da
_ assisténcia de enfermagem no Programa Saude da Familia - PSF no municipio de
Derrubadas e demais programas de salide executados.
-~ EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Assistir e orientar equipes auxiliares na operacionalizagdo dos servigos
_ e cuidados de enfermagem, de acordo com os planos estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo
instrugbes e acompanhamento a realizagéo das atividades; participar no planejamento, programagao da
- assisténcia, orientagéo e supervisdo das atividades de enfermagem; prestar cuidados de enfermagem,
_ atuando na preveng@o e controle das doengas transmissiveis em geral e programa de vigilancia
' epidemiologica; executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas de enfermeiro:
-~ participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral 4 saude individual e de grupos
- especificos, particularmente daqueles prioritario e alto risco, de higiene de seguranca do trabalho, bem
como de acidentes e doengas profissionais; preparar e administrar medicamentos via oral, e parenteral
~ aos pacientes, conforme prescrigdo médica, registrando no prontuério e comunicando a equipe de saude
= sinais e sintomas apresentados; integrar a equipe de saude, participando das atividades de assisténcia
integral a satde do individuo, da familia e da comunidade; controlar, distribuir e ministrar medicamentos,
~ via oral e parenteral aos pacientes; auxiliar na organizagdo de arquivos, envio e recebimento de
= documentos, pertinentes a sua area de atuag&o para assegurar a pronta localizag&o de dados; zelar pela

- seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da execugéo
dos servigos, zelar pela guarda, conservagdo, manutengéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
= materiais utilizados, bem como o local de trabalho; manter-se atualizado em relagéo as tendéncias e
inovagdes tecnologicas de sua area de atuagéo e das necessidades do setor/departamento; executar

& outras tarefas correlatas, conforme necessidades ou critério de seu superior.
= CONDICOES DE TRABALHO

a) Horario: 40 (quarenta) horas semanais, devendo cumprir o horario de atendimento dos postos de

o~ saude do municipio;

b) Outras: servigo externo, dentro do horario previsto o titular do cargo podera prestar servico em
mais de uma unidade.

REQUISITOS:

G a) Comprovagao de escolaridade minima para o cargo; Curso Técnico em Enfermagem. 'r
- b) Conforme instrugdes reguladoras do Concurso Publico
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ANEXO |

- CARGO: AGENTE DE SAUDE
= NIVEL: SIMPLES

PADRAO: 04
-~ SINTESE DOS DEVERES: Receber e acompanhar o paciente para pré-consulta,
e efetuando o levantamento dos dados pessoais (ficha), para o médico; auxmar
_ enfermeira e médico em pequenas cirurgias, suturas, curativos: aplicar vacinas e
' injegées.
-~ EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Acompanhar os servicos inerentes ao Centro
— Municipal de Saude e Postos do interior, receber pacientes para consultas: medir
_ temperatura; aplicar injegdes e vacinas; auxiliar na preparagdo do paciente para

submeter ao médico; auxiliar ao Cirurgido-Dentista; desinfetar equipamentos e objetos
uteis ao setor; colaborar em campanhas de vacinagéo a niveis estadual e/ou nacional:

~ executar outras atividades correlatas.
_ CONDICOES DE TRABALHO

a) Horério: 40 (quarenta) horas semanais.

b) Outras: servigos inerentes ao setor de saude e assisténcia, podendo atender em
- . ~outros postos ou unidades de saude.

~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.
~ b) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do Concurso Publico
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- CARGO: FISCAL TRIBUTARIO
_ NIVEL: MEDIO

PADRAO: 08
~ SINTESE DOS DEVERES: Orientar e exercer a fiscalizagdo geral com respeito a
S aplicagao das leis tributarias do municipio, bem como, ao que se refere a fiscalizagao

especializada.
N EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: eétudar o sistema tributario municipal, orientar o
- servico de cadastro e realizar pericias; exercer a fiscalizagdo direta em
- estabelecimentos comerciais, industriais e comércio ambulante; prolatar pareceres e
_ informagbes sobre langamentos e processos fiscais; lavrar autos de infracdes, assinar

intimagGes e embargos; organizar o cadastro fiscal; orientar o levantamento estatistico
= especifico da area tributaria; apresentar relatérios periddicos sobre evolugdo da receita;
-~ estudar a legislagao basica; integrar grupos e trabalhos operacionais; executar outras
- atividades correlatas.
B CONDIGOES DE TRABALHO
-~ a) Horario: 40 (quarenta) horas semanais.
~ ~ b) Outras: O servigo de fiscalizagéo exige atividade externa, a qualquer hora do dia
. ou da noite, em estabelecimentos ou casas de diversées sujeita ao controle e

- vistoria fiscal e de politica administrativa.
& REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
~ a) Escolaridade: Ensino Médio completo.
= b) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do Concurso Publico
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ANEXO |

CARGO: FISCAL SANITARIO
NIVEL: MEDIO
PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: Orientar e exercer a fiscalizagdo sanitaria no municipio
aplicando os dispositivos do cédigo sanitario; executar as leis pertinentes ao setor,
efetuando batidas e lavrando autos de intimagao até autos de apreensédo de produtos
sem os requisitos minimos para consumo da populagdo.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: estudar o codigo sanitario municipal e estadual com o
objetivo de aplicar as medidas coercitivas aos agentes (comércio, restaurantes e
similares, agougues, mercearias, cachorrdes e outros, farmécias, pocos e rede de
esgoto cloacal) que possam afetar a saldde publica; fiscalizar estabelecimentos
abatedouros de animais destinados a alimentagao; vistoriar e dar pareceres com vistas

ao licenciamento de estabelecimentos (alvara de funcionamento sanitario) e realizar
outras atividades correlatas.

CONDIGCOES DE TRABALHO

a) Horério: 40 (quarenta) horas semanais.

b) Outras: O servigo de fiscalizagdo exige atividade externa, a qualquer hora do dia
ou da noite, em estabelecimentos ou casas que se enquadrem no que
determinam as atribuiges do agente fiscalizador.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio completo.
b) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do Concurso Publico
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
NIVEL: PRINCIPAL
Padrao: 12

SINTESE DOS DEVERES: Executar atividades no campo de obras e servicos publicos,
planejando elaborando projetos, acompanhando a execugéo e fiscalizagao.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Projetar, dirigir ou fiscalizar a construgéo e
conservagdo de estradas de rodagem, vias publicas e de iluminagdo publica, bem
como obras de captagéo, abastecimento de agua, drenagem, irrigacéo e saneamento
urbano e rural; executar ou supervisionar trabalhos topograficos; estudar projetos,
dirigir ou fiscalizar a construgdo e conservagdo de edificios publicos e obras
complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e
servicos de urbanizagdo em geral; realizar pericias, avaliagoes, laudos e arbitramentos;
examinar projetos e proceder vistorias de construgio e iluminagédo publica; exercer
atribuicGes relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais: efetuar calculos
de estruturas de concreto armado, de ago e de madeira: expedir notificagées de autos
de infragéo referentes a irregularidades por infrigéncia a normas e posturas municipais,
constatadas na sua area de atuagéo; responsabilizar-se por suas equipes auxiliares
necessarias & execugdo das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins,
“inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: O exercicio do cargo esta sujeito a trabalho externo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Superior completo;

b) Outros: Habilitagéo legal para o exercicio da profissao e inscrigdo no Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA.
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CARGO: MECANICO
NIVEL: SIMPLES
PADRAO: 07

SINTESE DOS DEVERES: Manter e reparar maquinas e motores de diferentes
especies; efetuar chapeagao e pintura, quando necessério.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: consertar pegas de maquinas; manufaturar ou
consertar acessorios para méquinas; fazer soldas elétricas ou a oxigénio; converter ou
adaptar pecas; fazer a conservagdo de instalacées eletro-mecanicas; inspecionar e
reparar automoveis, caminhdes, tratores, compressores, bombas; inspecionar, ajustar,
reparar, reconstruir e substituir, quando necessario, unidade e partes relacionadas com
motores, valvulas, pistdes, mancais, sistemas de lubrificagdo, de refrigeracéo, de
transmissao, diferenciais, embreagens, eixos dianteiros e traseiros, freios,
carburadores, aceleradores, magnetos, geradores, buchas de mancais, ajustar anéis
de segmento, desmontar e montar caixas de cambio, recuperar e consertar
hidrovacuos por desarranjo mecéanico, podendo usar em tais casos, o carro-guincho e
tomar parte em experiéncias com carros consertados; executar servigos de
chapeamento e pintura de veiculos; executar outras atividades correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO

a) Horério: 40 (quarenta) horas semanais.

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a frequéncia a cursos de
especializagéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.

b) Habilitagdo profissional: curso adequado ou experiéncia comprovada em
servicos de mecanica.
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CARGO: SERVENTE
NIVEL: SIMPLES
PADRAO: 02

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execugéo de
trabalhos auxiliares de limpeza em geral.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas
dependéncias e prédios publicos, limpar pisos, vidros, lustres, méveis e instalagdes
sanitarias; remover lixos e detritos; lavar e encerrar assoalhos: fazer arrumacgoes em
locais de trabalho; proceder a remogdo e conservagdo de moveis, maquinas e
materiais em geral, preparar café e servi-lo; preparar e servir merenda escolar: fazer a
limpeza de patios; executar outras atividades correlatas.
CONDICOES DE TRABALHO

a) Horario: 40 (quarenta) horas semanais.

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a freqiiéncia a cursos de

especializacgao.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
S a) Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto.

b) Habilitagao profissional: experiéncia comprovada em servigos de limpeza.
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ANEXO |

- CARGO: TESOUREIRO
R NIVEL: MEDIO

PADRAO: 08
~ SINTESE DOS DEVERES: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser
A responsavel pelos valores entregues a sua guarda.
& EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: receber e pagar em moeda corrente; entregar e
~ receber valores; movimentar fundos, efetuar nos prazos legais os recolhimentos
-~ devidos, conferir e rubricar livros; receber e recolher importancias nos bancos e
= movimentar depésitos; informar e dar pareceres; encaminhar processos relativos a
N competéncia da tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e outros

documentos. relativos ao movimento de valores; preencher, assinar e conferir cheques
~ bancarios; efetuar pagamento de pessoal: fornecer o suprimento para pagamentos
- externos; confeccionar mapas ou boletins de caixa: integrar grupos de trabalho
- operacionais; executar outras atividades correlatas.
& CONDIGOES DE TRABALHO
~ a) Horario: 40 (quarenta) horas semanais.
- - b) Outras: contato com o publico
_~  REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
= a) Escolaridade: Ensino Médio Completo.
- b) Outras: conforme as instrugdes reguladoras do concurso publico.
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ANEXO |

- CARGO: ENFERMEIRA
_ N|VEL:_ PRINCIPAL

PADRAO: 12
5 SINTESE DOS DEVERES: realizar pre-consultas, primeiros socorros aos pacientes,
. suturas e desinfecgbes e palestras sobre prevencdo e incentivo a campanhas de

vacinagéo e outras similares.
- EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Receber pacientes e prepara-los para ser
- encaminhados ao médico para consulta; efetuar pequenas suturas e desinfecgéo de
. parte afetada ou doente do paciente; realizar palestras informativas e formativas sobre
" programas municipais de saude preventiva e campanhas de vacinacdo e de higiene
i das populagdes mais carentes em conjunto com a Assisténcia Social do Municipio;
a executar outras tarefas correlatas.
- CONDICOES DE TRABALHO
= a) Horario: 40 (quarenta) horas semanais, devendo cumprir o horario de
a atendimento dos postos de salide do municipio;
~ b) Outras: servigo externo, dentro do horario previsto o titular do cargo podera
i prestar servigo em mais de uma unidade.

~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior;

~ b) Habilitagdo Profissional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de
-~ Enfermeira.
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ANEXO |
. CARGO: MEDICO
NIVEL: PRINCIPAL

A PADRAO: 15
- SINTESE DOS DEVERES: prestar assisténcia médica cirGrgica, fazer inspegdo de
- saude em candidatos a cargos publicos e em servidores municipais.
iy EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: atender diversas consultas médicas e, ambulatérios,
o hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares;
~ examinar servidores publicos municipais para fins de controle no ingresso, licenca e
-~ aposentadoria; fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de
~ controle de faltas por motivo de doencga; preencher e assinar laudas de exames e
- verificagbes; fazer diagnéstico e recomendar a terapéutica indicada para cada caso:
-~ prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais como: sangue,
—- urina, raio X, e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher
. a ficha individual do paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do
. cargo; executar outras tarefas correlatas.
~ CONDIGOES E TRABALHO:
;_‘ a) Horario: periodo normal de trabalho de 20 horas semanais:

-~ b) Outras: servigo externo: dentro do horario previsto o titular do cargo podera prestar
8 servico em mais de uma unidade.
- REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
& a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Habilitagéo Profissional: Habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de médico.
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_ ANEXO |
-~ CARGO: MEDICO VETERINARIO
_ NIVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 12
~ SINTESE DOS DEVERES: Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas
. especialidades.
& EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Prestar servicos de Assisténcia Veterinaria
PN zootecnica aos criadores do Municipio; estimular o desenvolvimento das criagbes ja
- existente no municipio, bem como, a implantagio daquelas economicamente mais
2 aconselhaveis, instruir sobre problemas de técnica pastoril, especialmente o de
-~ selegéo, alimentagédo e de defesa sanitaria; realizar exames, diagnoésticos e aplicagao
- de terapéutica médica e cirlrgica veterinaria; atestar o estado de sanidade de produtos
- de origem animal e seus derivados, fazer vacinagao anti rabica em animais e orientar a
- profilaxia da raiva; Contribuir para o bem estar animal; promover satde publica e
-~ defesa do consumidor; exercer defesa sanitaria animal: atuar no controle de qualidade
P dos produtos. Fomentar produgdo animal; atuar na area de preservagcao ambiental;
- elaborar laudos, pareceres e atestados: assessorar na elaboragdo da legislagdo
_ pertinente. Elaborar, implementar e monitorar projetos e programas de controle e
_ erradicagdo de zoonoses. Exercer atividades de vigilancia epidemioldgica.
™ Desempenhar outras atividades correlatas.
- CONDIGOES E TRABALHO:
-~ a) Horério: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais:
e b) Outras: servigo externo; o exercicio do cargo podera determinar a realizagao de
i trabalhos aos sabados, domingos e feriados.
~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
-~ a) Escolaridade: Nivel Superior.
. b) Habilitagéo Profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profissao.
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TERRA DO ST YUCULTA

ANEXO |

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA
NIVEL: PRINCIPAL
PADRAO: 12

SINTESE DOS DEVERES: realizar fungbes de carater técnico e administrativo
participando do planejamento realizagédo e avaliagdo dos programas de saude publica,
para contribuir para o bem estar da coletividade.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: elaborar juntamente com a equipe de salde, normas
técnicas e administrativas para os servigos, consultando documentos de outras
entidades para programar a dindmica da odontologia de saude publica; participar do
planejamento, execugdo e avaliagdo de programas educativos de prevengdo a saude
da boca e dos dentes, supervisionando-os e observando os resultados, a fim de
contribuir para a melhoria da saude bucal da comunidade, analisar dados especificos
coletados pelos Postos de Salde e outros servigos estudando-os e comparando-os, a
fim de tracar, com a equipe de saude, as prioridades ao desenvolvimento de programas
de higiene oral para a comunidade; coordenar, supervisionar, executar e avaliar
atividades de fluoretizacdo dos dentes e outras técnicas, desenvolver programas de
profilaxia de cérie dentéaria; participar executando e avaliando planos de adigéo de flGor
na agua, sal ou outras substdncias de consumo obrigatério, para cooperar na
prevéngéo das infecgbes dentarias; executar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES E TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a freqiéncia a cursos de especializagéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Habilitagdo Profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissao de Cirurgido
Dentista.
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ANEXO |

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
NIVEL: PRINCIPAL
PADRAO: 12

SINTESE DOS DEVERES: planejar e executar programas ou atividades no campo do servico
de assisténcia.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo
social; realizar e interpretar pesquisas Sociais; orientar e executar trabalhos nos casos de
reabilitagdo profissional; encaminhar clientes a dispensarios e hospitais acompanhando o
tratamento e a recuperagdo dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover
inquéritos sobre a situagdo social de escolares e suas familias: fazer triagem dos casos
apresentados para estudo, prestando orientagéo com vistas a solugdo adequada do problema:
estudar os antecedentes da familia; orientar a solugéo socioecondmica para a concess&o de
bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio: selecionar candidatos a amparo pelos Servigos
de assisténcia a velhice, a infancia, a cegos, habitacional; supervisionar e manter registro dos
casos investigados; prestar servicos em creches, centros de cuidados diurnos de
oportunidades e sociais; prestar assessoria em pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao
medico, a situagdo social do doente e de sua familia;

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sabados,

- domingos e feriados, sujeitos a plantdes, trabalho externo, contato com o publico; Elaboragéo

de Projetos, visitas domiciliares, orientagéo e apoio aos programas realizados pela Secretaria
de Assisténcia Social, elaboragdo de pericias sociais, realizar palestras informativas e
preventivas sobre programas municipais de assisténcia em conjunto com a Secretaria
Municipal de Salde, executar outras tarefas correlatas.

CONDIGCOES E TRABALHO:

a) Horério: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b) Outras: o exercicio do cargo e/ou fungdo podera determinar a realizagdo de viagens e
trabalhos aos sabados, domingos e feriados, sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior
b) Habilitagdo Profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de A ssmtente Social.
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ANEXO |

CARGO: VIGIA
NIVEL: SIMPLES
~ PADRAO: 02

SINTESE DOS DEVERES: realizar atividades rotineiras envolvendo a execugéo de

_ trabalhos de superviséo, relacionadas com a conservagao e seguranga dos prédios.
,_" EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Fazer ronda de inspecdo em intervalos fixados,
_ adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios e danificages nos edificios

e materiais sob sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos
portdes ou portas de acesso ao local que estiver sob sua responsabilidade; verificar as
autorizagbes para ingresso nos referidos locais e vedar a entrada as pessoas no
autorizadas; investigar todas as condigdes que tenha observado: verificar se as portas
e janelas estdo devidamente fechadas; responder as chamadas telefénicas e anotar

recados levar ao conhecimento das autoridades quaisquer irregularidades verificadas;
executar outras tarefas correlatas.

R ' CONDIGOES E TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

~ b) Outras: o exercicio do cargo e/ou fung&o podera determinar a realizagéo de viagens
- e trabalhos aos sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

b) Habilitag&o Profissional: experiéncia comprovada em servigos que exijam trato com
= 0 publico.
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ANEXO |
- CARGO: NUTRICIONISTA
& Nivel: Principal
~ Padrao: 12
: SINTESE DOS DEVERES: Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando

0s seguintes fatores: a) caracterizagéo da area pesquisada; b) condi¢des habitacionais;
consumo,; consumo de alimentos. Proceder a avaliagdo técnica da dieta comum das

i coletividades e sugerir medidas para sua melhoria tendo por base procedéncia, custo e
& método de preparagao. Participar de programas de satde publica realizando inquéritos
™ clinico-nutricionais, bioquimicos e somatométricos. Fazer avaliagdo de programas de
P nutricdo em salde pulblica. Pesquisar informagdes técnicas especificas e preparar para
& divulgagao, informes sobre: nogdes de higiene da alimentacgéo; orientagdo para melhor
~ aquisicdo de alimentos qualitativa e quantitativa; controle sanitario dos géneros
-~ adquiridos pela comunidade. Participar da elaboragéo e execugao de programas e
- projetos especificos de nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos vulneraveis da
-~ populagdo. Sugerir adogdo de normas, padrées e métodos de educagao e assisténcia
- alimentar, visando a protegdo materno-infantil. Elaborar cardapios normais
- diaterapicos. Participar de programas voltados para a salde publica. Executar outras
s tarefas correlatas.

& CONDICOES DE TRABALHO:

-~ a) Horario: 40 horas semanais

- b) Outras: o exercicio do cargo e/ou fungéo podera determinar a realizagéo de viagens
= e trabalhos aos sabados, domingos e feriados.

) REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

" a) Escolaridade: Nivel Superior

- b) Habilitaggdo Profissional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de
- Nutricionista.
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R ANEXO |
~ CARGO: PROFESSOR
= NIVEL: MEDIO
_ PADRAO: Conforme Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal
& Ingresso através de Concurso Publico de Provas e Titulos, realizado para Educacgao
- Basica, compreendida a Educagéo Infantil, o Ensino Fundamental e as atividades de
~ suporte pedagogico direto a docéncia.
_ SINTESE DOS DEVERES: DOCENCIA NA EDUCAGCAO BASICA.
= EXEMPLO DE ATRIBUIGOES:
o Participar na elaborag&o da proposta pedag6gica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho

segundo a proposta pedagégica da escola;Zelar pela aprendizagem dos alunos:Estabelecer e
implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e
-~ as horas-aula estabelecidos; Participar integraimente dos periodos dedicados ao planejamento a
avaliagéo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagéo com as familias
e a comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
- educacionais da escola e do processo ensino-aprendizagem. ATIVIDADES DE SUPORTE

PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAQEO BASICA, voltadas para a administragéo,

) planejamento, inspegéo, supervisio e orientagdo educacional, incluindo, entre outras, as seguintes
-~ atribuicdes: Coordenar a elaboragéo e execugdo da proposta pedagodgica da escola: Administrar o
= pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos

pedagogicos, Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas; Zelar pelo

cumprimento do plano de trabalhos dos docentes; Prover meios para a recuperacéo dos alunos de
- menor rendimento; Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processo de
integragdo da sociedade com a escola; Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o
rendimento dos alunos, bem como, sobre a execugéo da proposta pedag6gica da escola; Coordenar no
- ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliag&o e desenvolvimento profissional; Acompanhar
e orientar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdo com os docentes e as
~ familias;
. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do
sistema ou rede de ensino ou da escola; Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar planos programas
e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da escola; em relagéo a
i aspectos pedagogicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais; Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislagdo e normas
educacionais pelo padréo de qualidade do ensino.

_ CONDIGCOES DE TRABALHO:

_ a) Horario: 20 (vinte) horas semanais _
~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO: /|
-~ a) Escolaridade: Nivel Médio/Magistério

-~ b) Habilitagao Profissional: Habilitagao legal para o exercicio da profissao.
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ANEXO |

CARGO: TECNICO AGRICOLA
NIVEL: Médio
PADRAOQ: 09

SINTESE DOS DEVERES: Coordenar e orientar os produtores sobre programas de
incentivo e inovagdes técnicas.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: coordenar os programas de orientagao técnica
agropecuaria; desenvolver programas de diversificacdo de culturas e busca de novas
alternativas produtivas; promover palestras sobre assuntos de interesse do setor:
efetuar levantamentos das potencialidades de produg&o, visando a criagéo de sistemas
aplicaveis de acordo com a realidade; coordenar e orientar em programas de troca-
troca; fiscalizar aplicagéo de recursos do fundo rotativo agropecuario; Fiscalizar junto
as propriedades a utilizagdo carreta dos instas distribuidos; fomentar a criagéo e
organizagdo de associagdes de produgao e/ou de transformagao; colaborar nas agées
de preservagéo do meio ambiente; executar outras atividades correlatas.

' CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b) Outras: sujeito a viagens fora do municipio e reuniées em feriados e domingos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Ensino Médio Completo;
b) Habilitagéo: especifica para o cargo.
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ANEXO |
B CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
& NIVEL: MEDIO
7 PADRAOQO: 08
_ SINTESE DOS DEVERES: executar servicos de escritério que envolva interpretagéo
_ } de Leis e normas administrativas, especialmente, para fundamentar as informacdes.
~ EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: examinar processos relacionados com assuntos
~ gerais da administragdo municipal, que exijam interpretagdo de textos legais,
-~ especialmente, da legislagdo basica do municipio; elaborar pareceres instrutivos,
~ qualquer modalidade de expediente administrativo, inclusive atas oficiais, portarias
~ decretos, projetos de leis; executar e/ou verificar a exatiddo de quaisquer documentos
g de receita e despesa, folhas de pagamento, empenho, balancetes e demonstrativos de
" caixa; operar com maquinas de contabilidade em geral; organizar e orientar a
- elaboragéo dos ficharios e arquivos de documentagéo e de legislagao, secretariar
o reunides e comissdes de inquéritos: integrar grupos de trabalho operacionais; executar
outras tarefas correlatas.
- CONDIGOES E TRABALHO:
™ a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b) Outras: viagens para fora da sede.
- REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
& a) Escolaridade: Ensino Médio Completo
2 b) Outros: conforme as instrugdes reguladoras do Concurso Publico
|'
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ANEXO |

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR
NIVEL: MEDIO
PADRAO: 06

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de escritério de certa complexidade, que
requeiram alguma capacidade de julgamento.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: redigir informagdes simples, tais como: oficios, cartas,
memorandos e telegramas; executar trabalhos de digitagdo em geral;, secretariar
reunides, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; fazer registros relativos
a dotagbes orgamentarias; elaborar e conferir folhas de pagamento; classificar
expedientes e documentos; fazer o controle da movimentagao de processos ou papéis;
organizar mapas e boletins demonstrativos; fazer anotagées em fichas e manusear
ficharios; providenciar a expedicdo de correspondéncias; conferir materiais e
suprimentos em geral com as faturas, conhecimentos ou notas de entrega; levantar
frequéncia de servidores e empregados publicos; executar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES E TRABALHO:

- a) Carga Horaria: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

b)  Outras: viagens, frequéncia a cursos especializados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
b) Outros: conforme as instrugdes reguladoras do Concurso Publico.
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. ANEXO |

_ CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

n NIVEL: SIMPLES

& PADRAO: 07

~ SINTESE DOS DEVERES: operar maquinas rodoviarias agricolas, equipamentos
- rodoviarios.

& EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: realizar com zelo e pericia 0s trabalhos que Ihe forem
~ confiados: executar terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar
™ taludes; prestar servigo de reboque e realizar servicos agricolas com tratores; operar
- com rolo compressor; dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; proceder o
& transporte de aterras; efetuar ligeiros reparos, quando necessario; providenciar o
~ abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas maquinas sob sua
- responsabilidade; zelar pela conservagéo e limpeza das magquinas sob sua
~ responsabilidade; comunicar aos seus superiores qualquer anomalia no funcionamento
-~ da maquina; executar outras tarefas correlatas.

i CONDICOES E TRABALHO:

- ~ a) Carga Horaria: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

oy b) Outras: sujeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo municipio, sujeito a trabalhos
_ noturnos aos domingos e feriados.

@ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

a b) Habilitag&o Profissional: carteira de habilitagao profissional categoria C.
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ANEXO |
- CARGO: MOTORISTA
_ NIVEL: SIMPLES

PADRAO: 06

SINTESE DOS DEVERES: dirigir e consertar maquinas e equipamentos rodoviarios e
~ veiculos do municipio.

EXEMPLOS E ATRIBUICOES: dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios,
automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e
cargas; recolher maquinas e equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem quando
concluido o servigo do dia; manter maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos em

7~ perfeitas condicdes de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela
A conservacao dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios que lhe forem
& confiados; providenciar no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes:
~ comunicar a seu superior imediato, qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos,
~ maquinas e equipamentos rodoviarios; executar outras atividades correlatas.

A CONDIGOES E TRABALHO:

~ ~a) Carga Horaria: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

- b) Outras: sujeito a trabalhos no turno, aos domingos e feriados, sujeito ao uso de
PN uniforme a ser fornecido pelo municipio.

& REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

~ a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

- b) Habilitagéo Profissional: carteira nacional de habilitagdo Categoria D.
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ANEXO |

CARGO: SERVICOS GERAIS
NIVEL: SIMPLES
~ PADRAO: 01

SINTESE DOS DEVERES: executar tarefas diversas no municipio.

~ EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: executar tarefas de limpeza, faxina, capina, limpeza
- de sarjetas, bueiros, desaguadouros, etc.; executar tarefas de pintura, recolhimento de
-~ lixo urbano; varredora em calgadas, pragas, logradouros publicos e executar outras
- atividades correlatas.
& CONDIGOES DE TRABALHO:
i a) Carga Horaria: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais:
P b) Outras: sujeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo municipio.
- REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
. a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

b) Habilitagdo Profissional: experiéncia em servigos bracais.
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~ ANEXO |

i CARGO: SERVICOS GERAIS DE ESCOLA

~ NIVEL: SIMPLES

- PADRAO: 01

™ 7~ SINTESE DOS DEVERES: realizar atividades rotineiras, envolvendo a execugao de
& trabalhos auxiliares de limpeza, confecgdo de merenda, auxiliar na distribuicdo da
=) merenda escolar aos alunos.

- EXEMPLOS E ATRIBUIGOES: fazer trabalhos de limpezas nas salas de aula, salas da
. administragcdo, cozinha, banheiros, quadros, portas, janelas e areas de lazer,
- confeccionar a merenda escolar para os alunos, auxiliando na distribuicdo, zelar pela
_ manutengao de moveis e outros bens colocados ao funcionamento da unidade escolar
_ de lotacdo, executar outras tarefas correlatas.

-~ CONDIGOES E TRABALHO:

~ a) Carga Horaria: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

-~ b) Outras: sujeito ao uso de uniformes a ser fornecido pelo Municipio.

~ 'REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

_~ a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

- b) Habilitagao Profissional: experiéncia comprovada em servigos dessa natureza.
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ST E R RAYD OJSALLTOMUC U MA

3 ANEXO 11
= Quadro: Cargos em Comisséao e Fungodes Gratificadas
_ Denominacgao: Secretario

Padrao: Subsidio
= Sintese dos deveres: Zelar pelo cumprimento de projetos e programas baseados em
= critérios de prioridade e custo/beneficio; apresentar ao Prefeito, na época propria, o
_ & programa anual de trabalho do seu 6rgdo; supervisionar a elaboragdo da proposta
_ orcamentaria de seu 6rgéo; apresentar, periodicamente, relatérios de atividades do seu
' 6rgao; proferir despachos decisorios e de interlocutérios, em processos atinentes a
o assuntos de competéncia do 6rgdo de que dirige; propor ao 6rgdo competente da
- secretaria de administragdo a .demissdo, nomeagédo e/ou dispensa ou exoneragéo de
i pessoal; indicar ao Prefeito e servidores para o preenchimento das fun¢des de chefia
i que lhe sédo subordinadas ou propor sua demissdo ou exoneragao; fazer comunicar o
5 setor competente as transferéncias de bens moéveis e equipamentos; aprovar a escala
& de férias dos empregados publicos e servidores de seu érgdo; manter rigoroso controle
& de entrada e saida do material requisitado; visar atestados e certidées a qualquer titulo
~ fornecidas pelo 6rgdo sob sua diregéo; abonar faltas de até oito dias; conceder licenga
-~ para tratamento de salde de até quinze dias para o pessoal que atua em seu 6rgéo;
-~ cumprir as demais atribuicdes que forem conferidas em leis e regulamentos; executar
P outras tarefas correlatas.
& Condigdes de trabalho:
- a) Horario: a disposigao do Prefeito Municipal
- b) Outras: o exercicio do cargo e/ou fungao podera determinar a realizagéo de viagens
. e trabalhos aos sabados, domingos e feriados.
- Provimento: Livre nomeacao do Prefeito Municipal.
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- TERRA DO ST YOSV

ANEXO Il

= Quadro: Cargos em Comissio e Fungées Gratificadas

Denominagao: Chefe de Gabinete

Padréo: 09
- Sintese dos deveres: Executar tarefas relativas a anotacgao, redagao, digitagdo, organizagéo
- de documentos e a outros servigos como recepgao, registros de compromissos e infformagdes
. junto ao executivo, desempenhando estas atividades segundo especificagdes ou usando seu
_ i préprio critério para assegurar e ativar o desenvolvimento dos trabalhos administrativos do

gabinete do Poder Executivo. Recepcionar as pessoas que dirigem ao gabinete, tomando
ciéncia dos assuntos a serem tratados para encaminha-los ao local conveniente ou prestar-lhes
as informagdes desejadas, organizar os compromissos do executivo dispondo horario de
reunides, entrevistas e das solenidades especificando os dados pertinentes e fazendo as

- necessarias anotagdes em agendas, para lembrar-lhe e facilitar-lhe o cumprimento das
. obrigagdes, controlar agendas, marcar entrevistas, cuidar dos compromissos externos e até
mesmo particulares; redigir correspondéncia e documentos diversos de rotina, observando os

padroes estabelecidos de forma e estilo para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagdo interna e externa; organizar e manter arquivos privados de documentos
procedendo a classificagéo, etiquetagem e guarda dos mesmos para conserva-los e facilitar a
consulta; fazer coleta e registros de dados de interesses referentes ao gabinete, comunicando-

-~ se com as fontes de informagdes e efetuando as anotagdes necessarias para possibilitar a
- preparagao relatérios ou de estudo para o executivo; fazer chamadas telefénicas, requisicao
_ ~ de materiais de uso permanente e outras tarefas correlatas, seguindo os processos de rotina e
. seu proprio critério para cumprir e agilizar os servigos; acompanhar o chefe do Executivo em

reunides e outros eventos que se fizerem necessario; registrar informagdes provenientes de
correspondéncias ou outros documentos providenciando sua expedigao ou arquivamento, bem
como canalizando estes conteldos para que o executivo os torne cientes.

Condigoes de trabalho:

-~ ¢) Horario: a disposigao do Prefeito Municipal

= d) Outras: o exercicio do cargo e/ou fungdo podera determinar a realizacdo de viagens e
trabalhos aos sabados, domingos e feriados.

= [ |

_ Provimento: Livre nomeagao do Prefeito Municipal. .)
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A ANEXO II

=3 Quadro: Cargos em Comissio e Fungées Gratificadas

_ Denominagéo: Diretor de Departamento

™ Padrao: 09

-~ Sintese dos deveres: dirigir e supervisionar o departamento onde for designado;

. prestar contas da sua atividade ao Secretario; elaborar relatérios das atividades

. desenvolvidas; assessorar na elaboragdo e orientacdo de programas e projetos;

= orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgdos subordinados: realiza os

_ servicos administrativos do seu departamento; assessorar nas atividades do setor onde

_ for designado; organizar as atividades de forma dinamica, propiciar melhor
desenvolvimento das atividades; controlar o desempenho do pessoal sob seu

- comando; organizar periodicamente o seu setor de trabalho; arquivar todas as

2 solicitagdes e projetos desenvolvidos; organizar tarefas e atividades com o pessoal sob

& seu comando.

& Condigdes de trabalho

- a) Horario: a disposigao do Prefeito Municipal

- b) Outras: o exercicio do cargo ou fungéo podera determinar a realizacao de viagens e

- trabalhos aos sabados, domingos e feriados.

Provimento: Livre nomeagéao do Prefeito Municipal
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ANEXO |l
= Quadro: Cargos em Comissio e Fungées Gratificadas
A Denominagéao: Chefe de Setor
Padréo: 06
- Sintese dos deveres: fazer relatérios das atividades do seu superior hierarquico;
= participar da elaboragéo e orientar a execugéo dos programas administrativos de sua
. unidade; exercer a diregao geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos
e érgaos subordinados; executar os servigos administrativos, registros de frequéncias,
_ movimentagdo de pessoal; providenciar, distribuir e controlar o material necessario,
chefiar em conjunto com o Secretario as atividades desenvolvidas pela Secretaria
subordinada ou o setor onde for designado; organizar as atividades de forma dinamica,
propiciando melhor desenvolvimento e eficacia; executar outras atividades correlatas
- que lhe forem conferidas pelo Secretario.
4 Condigées de trabalho:
- a) Horario: a disposicdo do Secretario
2= b) Outras: o exercicio do cargo ou fungéo podera determinar a realizagdo de viagens e
- trabalhos aos sabados, domingos e feriados.
- Investidura: Livre nomeagao do Prefeito Municipal
f/

/ / MUAA U
- | NS 2ttt / S

P

B ERRUBADAS UMSALTO PARAO FU'[URO 5, i “_ﬁ &

: ] dw‘ F] ' l la
< LA
i 3



STADO DO RIO GRANDE DO SUL
EPREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS

CNPJ - 94.442.282/0001-20

~ AV. PELOTAS, 595 - DERRUBADAS - RS - CEP 98.528-000
- FONES: (55) 3616-3058 / 3071 - FAX: (55) 3551-1854
Home page: www.derrubadas-rs.com.br
) e-mail: prefeitura@derrubadas-rs.com.br
ST E RRAYD OISALLTORYUC U MAY
2 ANEXO I
" Quadro: Cargos em Comissio e Fungdes Gratificadas
a Denominacéo: Assessor Especial de Secretario
~ Padrao: 05 -

= Sintese dos deveres: Coordenar atividades especificas de area participando do planejamento e

operacionalizagdo das agdes, assim como, avallar as atividades para certificar-se da regularidade no
- desenvolvimento do processo.

~ Realizar estudos e pesquisas relacionadas as atividades especificas de area utilizando documentacgéo e
—~ outras fontes de informagdes, analisando os resultados de métodos utilizados para atualizar e ampliar o
- proprio campo de conhecimento; coordenar atividades de sua unidade de servi¢o, orientando e
executando as tarefas especificas das mesmas para certificar-se do desenvolvimento normal das rotinas
& de trabalho; consultar a geréncia da unidade sobre assuntos ligados a sua area de atuagdo para
-~ complementar seus conhecimentos, observagées e conclusdes; participar da elaboracéo das politicas a
5 serem implementadas a fim de contribuir para a definigdo de objetivos e para a articulagéo de sua area
= com as demais; organizar atividades e rotinas diarias de trabalho respaldando-se nas diretrizes tragadas;
organizar e executar trabalhos programados, estabelecendo normas e processos a serem seguidos,
= assegurando o fluxo normal das mesmas; representar sua 4rea em comités e outras reuniées assim
-~ como em outras instituigdes assumindo responsabilidade inerente a este cargo para emitir ou receber
- pareceres em assuntos de interesse da mesma; acompanhar o desenvolvimento das atividades,
buscando solugdes, tomando decisées ou sugerindo estudos pertinentes; avaliar os resultados das
& = atividades implementadas, examinando os diversos processos envolvidos, certificando-se de provaveis
- falhas para aferir a eficacia dos métodos aplicados a fim de providenciar reformulagdes adequadas;
- elaborar relatérios fornecendo registros de atividades relacionadas a sua &rea para documentar
_ informagdes e dados constantes; informar a geréncia mediata sobre o processamento dos trabalhos e
' resultados alcangados elaborando relatérios ou através de reunides para possibilitar a avaliagdo das
& diretrizes aplicadas e sua conjugagéo com a politica geral da instituig&o.
- Condigdes de trabalho:
- ¢) Horario: a disposigéo do Secretéario
. d) Outras: o exercicio do cargo ou fung&o podera determinar a realizagéo de wagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados. /
_— {
= Investidura: Livre nomeagé&o do Prefeito Municipal.

4 T

e LLLLT T
‘ _(,.’——"'_""'-‘.“-‘.
s XN




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS

PJ - 94.442.282/0001-20
E\r;J PELOTAS, 595 - DERRUBADAS - RS - CEP 98.528-000
FONES: (55) 3616-3058 / 3071 - FAX: (55) 3551-1854
Home page: www.derrubadas-rs.com.br
e-mail: prefeitura@derrubadas-rs.com.br

- UERRA DE AL YUCURMA

ANEXO I

—_——
~,

Quadro: Cargos em Comissio e Funcdes Gratificadas

Denominag&o: Supervisor de Controle Interno
~ Padréao: 11

o~ SINTESE DOS DEVERES: Realizar auditorias internas nas secretarias e elaborar
relatérios ao Tribunal de Contas do Estado.

= EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: promover auditorias internas periddicas levantando os
x desvios, falhas e irregularidades e recomendando as medidas corretivas aplicaveis;
' revisar a adequagdo da estrutura organizacional administrativa do Municipio ao
cumprimento dos objetivos e metas da municipalidade; propor ao Chefe do Executivo
Municipal as reformas estruturais necessarias ao melhor funcionamento do Sistema de
~ Controle Interno do Municipio, analisar a legalidade dos atos dos administradores
= municipais; acompanhar a execugao orgamentéria financeira; analisar e emitir parecer
sobre as prestagbes de contas de adiantamento; analisar e emitir parecer sobre atos
administrativos, como editais, minuta de contratos, termos aditivos ao contrato,
reconhecimento de divida; analisar a legalidade e instrucdo processual das despensas

- e inexigibilidade das licitagées; acompanhar a execucdo das metas e programas do
. Governo Municipal e auxiliar o Tribunal de Contas do Estado nas informacgdes que,
_ ~porventura, venha a ser solicitada pelo controle externo. Executar outras atividades

correlatas a fungéo.

- Condigoes de trabalho:
5, e) Horario: a disposigéo do Secretario
~ f) Outras: o exercicio do cargo ou fungdo podera determinar a realizagdo de viagens e
-~ trabalhos aos sabados, domingos e feriados.
& Investidura: Livre nomeagéo do Prefeito Municipal. _
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ANEXO Il

CARGO: ENFERMEIRA
NIVEL: PRINCIPAL

i PADRAO: 10

== SINTESE DOS DEVERES: realizar pré-consultas, primeiros socorros aos pacientes,
e suturas e desinfecgbes e palestras sobre prevengao e incentivo a campanhas de
' vacinagao e outras similares.

-~ EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Receber pacientes e prepara-los para ser
P encaminhados ao médico para consulta: efetuar pequenas suturas e desinfeccéo de
. parte afetada ou doente do paciente; realizar palestras informativas e formativas sobre

programas municipais de salde preventiva e campanhas de vacinagé@o e de higiene
das populagdes mais carentes em conjunto com a Assisténcia Social do Municipio;
~ executar outras tarefas correlatas.

- CONDIGCOES DE TRABALHO

¢) Horario: 20 (vinte) horas semanais, devendo cumprir o horario de atendimento

- dos postos de satide do municipio;

- d) Outras: servigo externo, dentro do horario previsto o titular do cargo podera
. ~ prestar servigo em mais de uma unidade.

B REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

~ a) Escolaridade: Nivel Superior;

- b) Habilitagéo Profissional: Habilitagao legal para o exercicio da profissdo de
JE Enfermeira.
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TERRA PO LR YUCULYA

ANEXO llI

CARGO: MEDICO VETERINARIO
NIVEL: PRINCIPAL
PADRAO: 10

SINTESE DOS DEVERES: Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas
especialidades.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Prestar servicos de Assisténcia Veterinaria
zootécnica aos criadores do Municipio; estimular o desenvolvimento das criagbes ja
existente no municipio, bem como, a implantagédo daquelas economicamente mais
aconselhaveis, instruir sobre problemas de técnica pastoril, especialmente o de
selecdo, alimentagéo e de defesa sanitaria: realizar exames, diagnosticos e aplicagéo
de terapéutica médica e cirlirgica veterinaria: atestar o estado de sanidade de produtos
de origem animal e seus derivados, fazer vacinagéo anti rabica em animais e orientar a
profilaxia da raiva; Contribuir para o bem estar animal; promover saude publica e
defesa do consumidor; exercer defesa sanitaria animal; atuar no controle de qualidade
dos produtos. Fomentar produgdo animal: atuar na area de preservagcao ambiental:
elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar na elaboragdo da legislagéo
pertinente. Elaborar, implementar e monitorar projetos e programas de controle e
_ ~erradicagdo de zoonoses. Exercer atividades de vigilancia epidemiolégica.
- Desempenhar outras atividades correlatas.

= CONDIGOES E TRABALHO:
- a) Horério: periodo normal de trabalho de 20 horas semanais;
- b) Outras: servigo externo; o exercicio do cargo podera determinar a realizacdo de
o trabalhos aos sabados, domingos e feriados.
&

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior.

b) Habilitag&o Profissional: habilitagao legal para o exercicio da prqfisséo.
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ANEXO Il

CARGO: CIRURGIAQ DENTISTA
NIVEL: PRINCIPAL
PADRAO: 10

SINTESE DOS DEVERES: realizar fungbes de carater técnico e administrativo

participando do planejamento realizagéo e avaliagdo dos programas de satde publica,
para contribuir para o bem estar da coletividade.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: elaborar juntamente com a equipe de satde, normas
técnicas e administrativas para os servigos, consultando documentos de outras
entidades para programar a dinamica da odontologia de saude publica; participar do
planejamento, execugdo e avaliagio de programas educativos de prevencdo a salde
da boca e dos dentes, supervisionando-os e observando os resultados, a fim de
contribuir para a melhoria da satde bucal da comunidade, analisar dados especificos
coletados pelos Postos de Saulde e outros servigos estudando-os e comparando-os, a
fim de tragar, com a equipe de saude, as prioridades ao desenvolvimento de programas
de higiene oral para a comunidade; coordenar, supervisionar, executar e avaliar
atividades de fluoretizagdo dos dentes e outras técnicas, desenvolver programas de
profilaxia de cérie dentéria; participar executando e avaliando planos de adigéo de flaor
na agua, sal ou outras substancias de consumo obrigatério, para cooperar na
“prevengdo das infecgdes dentarias; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES E TRABALHO:

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a freqiéncia a cursos de especializagao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Habilitagéo Profissional: habilitagao legal para o exercicio da profissao de Cirurgido
Dentista.
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ANEXO 1l

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
NIVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 10

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Elaboragdo de Projetos, visitas domiciliares,
orientagdo e apoio aos programas realizados pela Secretaria de Assisténcia Social,
elaboragdo de pericias sociais, realizar palestras informativas e preventivas sobre

programas municipais de assisténcia em conjunto com a Secretaria Municipal de
Saude, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES E TRABALHO: |

a) Horario: periodo normal de trabalho de 20 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo e/ou fungéo podera determinar a realizagéo de viagens
e trabalhos aos sébados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Habilitagéo Profissional: habilitagao legal para o exercicio da profissdo de Assistente
Social.
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ANEXO Il

TERRA DO LR YIS

CARGO: NUTRICIONISTA
Nivel: Principal
Padrao: 10

SINTESE DOS DEVERES: Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando
0s seguintes fatores: a) caracterizagéo da 4rea pesquisada; b) condigdes habitacionais:
consumo; consumo de alimentos. Proceder a avaliagéo técnica da dieta comum das
coletividades e sugerir medidas para sua melhoria tendo por base procedéncia, custo e
metodo de preparagéo. Participar de programas de salde publica realizando inquéritos
clinico-nutricionais, bioquimicos e somatométricos. Fazer avaliagdo de programas de
nutricdo em salde publica. Pesquisar informagées técnicas especificas e preparar para
divulgagéo, informes sobre: nogées de higiene da alimentago; orientagdo para melhor
aquisicdo de alimentos qualitativa e quantitativa; controle sanitario dos géneros
adquiridos pela comunidade. Participar da elaboragédo e execugdo de programas e
projetos especificos de nutrigdo e de assisténcia alimentar a grupos vulneraveis da
populagéo. Sugerir adogdo de normas, padrées e métodos de educacido e assisténcia
alimentar, visando & protegdo materno-infantil. Elaborar cardapios normais
diaterapicos. Participar de programas voltados para a saude publica. Executar outras

tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Horario: 20 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo e/ou fungdo podera determinar a realizagdo de viagens
e trabalhos aos sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Habilitagdo Profissional: Habilitaczo legal para o exercicio da profissdo de
Nutricionista.
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